泉州市鲤城区教育局文件
泉鲤政教〔2022〕120号

泉州市鲤城区教育局关于开展第二批
省级保教改革建设幼儿园终期
评价工作的通知 
鲤城区教师进修学校、泉州市鲤城区机关幼儿园、泉州市鲤城区第二幼儿园、泉州市鲤城区传春幼儿园、泉州经济技术开发区实验幼儿园：
根据《福建省教育厅关于遴选学前教育保教改革建设园的通知》（闽教基〔2017〕42号）《福建省教育厅关于公布第二批福建省保教改革建设幼儿园名单的通知》（闽教基〔2018〕51号）《福建省教育厅办公室关于开展省级保教改革建设幼儿园中期评价指导工作的通知》（闽教办基〔2020〕28号）《泉州市教育局关于开展第二批省级保教改革建设幼儿园终期评价工作的通知》（泉教初函〔2022〕33号）等文件精神，为落实立德树人的根本任务，进一步督促和指导我区保教改革建设幼儿园（以下简称“建设园”）深化改革实验、提升改革成效，发现典型案例，建立优秀成果应用推广机制，加大宣传交流力度，推动保教改革实验不断取得新成果。按照省教育厅和市教育局工作要求，经研究，决定开展我区第二批保教改革建设幼儿园改革实验终期评价工作。现将有关事项通知如下：
一、评价对象
我区第二批3所省级保教改革建设幼儿园（即：泉州市鲤城区机关幼儿园、泉州市鲤城区第二幼儿园、泉州市鲤城区传春幼儿园）和泉州经济技术开发区实验幼儿园。（附件1）

二、评价原则
科学合理、客观公正、注重实效、示范引领。
三、评价指标
  本次评估指标参照《福建省保教改革建设幼儿园中期评价主要指标（试行）》（附件4）和《省保教改革建设园中期评价指标（试行）泉州市细化量分表》（附件5）。
四、评价程序
评价工作采取幼儿园自评、区级初评、市级审核确认、省级抽查的程序进行。本次区级评价分为四个步骤：
1.幼儿园自评：幼儿园对照立项《申报表》确定的项目建设实施方案，做好保教改革创建过程性资料和成果收集整理工作，对照评价标准进行自评，梳理总结保教改革的经验成效，发现典型案例，并形成《福建省保教改革建设幼儿园终期评价报告》（附件2）。同时准备好园长汇报稿（8分钟PPT）。自评报告请于9月19日前报送鲤城区教育局教育股（纸质材料一式两份送交初幼教办公室，电子材料发送至初幼教邮箱chuyoujiao6540@126.com）。
2.实地评价：我区组织专家对辖区各保教改革建设园进行实地终期评价（每所评估时间为半天）。于9月26日-27日开展。
3.形成报告：评估结束，评估专家据实填写评价意见，形成评估报告（附件2）；并填写《福建省保教改革建设幼儿园终期评价结果汇总表》（附件3），按照评估得分情况排列顺序，鉴定等级。评估结果以量化得分和质性等级评价相结合，评估结果以量化得分和等级评定相结合，分为三个等级：A级（优秀，85分及以上）、B级（达标，60-84分)、C级（不达标需整改，60分以下）。
4.整改总结：各建设园根据专家组评价反馈意见及时修改《福建省保教改革建设幼儿园终期评价报告》，并于9月29日上午下班前报送鲤城区教育局教育股（纸质材料一式三份送交初幼教办公室，电子材料发送至初幼教邮箱。）
五、评价方式和流程
实地察看→听取园长汇报→现场提问答辩→成果展示→教师座谈→专家组评议→点评反馈→园长表态性发言。
六、其他事项
具体评价时间和日程安排表 (见附件7)。
附件：1.泉州市第二批省级保教改革建设幼儿园名单
          2.福建省保教改革建设幼儿园终期评价报告
          3.福建省保教改革建设幼儿园终期评价结果汇总表
          4.福建省保教改革建设幼儿园中期评价主要指标（试行）
          5.省保教改革建设园终期评价指标（试行）泉州市细化量分表
6.福建省保教改革建设幼儿园终期评价情况表
          7.福建省第二批“省级保教改革建设幼儿园”区级终期评价

日程安排表

泉州市鲤城区教育局
2022年9月15日 

（此件主动公开）

附件1

泉州市第二批省级保教改革建设幼儿园名单（40所）

	泉州市鲤城区机关幼儿园
	
	泉州市鲤城区传春幼儿园

	泉州市鲤城区第二幼儿园
	
	泉州市丰泽区娃娃兵幼儿园

	泉州市丰泽区第四中心幼儿园
	
	泉州市泉港区南埔中心幼儿园

	泉州市洛江区罗溪奕聪中心幼儿园
	
	泉州市泉港区实验幼儿园

	石狮市湖滨中心幼儿园
	
	石狮市第二实验幼儿园

	石狮市第三实验幼儿园
	
	泉州幼儿师范学校附属幼儿园石狮校区

	石狮市宝盖镇中心幼儿园
	
	晋江市陈埭镇阿梅中心幼儿园

	晋江市安海实验幼儿园
	
	晋江市池店镇桥南中心幼儿园

	晋江市第四实验幼儿园
	
	晋江市梅岭街道桂华中心幼儿园

	晋江市金井镇毓英中心幼儿园
	
	晋江市灵源街道灵水中心幼儿园

	晋江市艺术实验幼儿园
	
	晋江市龙湖镇衙口中心幼儿园

	晋江市青阳街道中心幼儿园
	
	晋江市第八实验幼儿园

	南安市国专第一幼儿园
	
	惠安县实验幼儿园

	惠安县第二实验幼儿园
	
	惠安县崇武中心幼儿园

	惠安县城南第二实验幼儿园
	
	惠安县洛阳镇中心幼儿园

	安溪县第二实验幼儿园
	
	安溪县第六幼儿园

	安溪县第十一幼儿园
	
	永春世哲幼儿园

	永春仓满幼儿园
	
	永春县桃城镇第二中心幼儿园

	德化县第二实验幼儿园
	
	德化县城关幼儿园

	德化县金锁幼儿园
	
	泉州经济技术开发区实验幼儿园


附件2

福建省保教改革建设幼儿园
终期评价报告
园所名称（盖章）：______________________
办 园 类 别：  ________________________
建 设 任 务：  ________________________
项 目 负 责 人：_______________________

福建省教育厅制
	自评终期建设情况（需反映终期评价主要指标，主要体现建设的过程、特色和成效，可另佐证材料）


	专家意见建议：



	专家评价得分情况

	评价指标
	得分

	
	园所自评分
	区级专家组评分
	市级专家组评分

	1.组织管理（6分）
	
	
	

	2.方案设计（8分）
	
	
	

	 3.实施建设（40分）
	
	
	

	 4.特色亮点（15分）
	
	
	

	 5.辐射引领（15分）
	
	
	

	6.经费使用（6分）
	
	
	

	7.下阶段思路与整改措施（10分）
	
	
	

	合计总分
	
	
	

	专家组签名：
年  月  日

	设区市教育行政部门意见：
                           （盖章）
                                                    年  月  日

	省级教育行政部门意见
                                                （盖章）
                                                       年  月  日


福建省保教改革建设幼儿园终期评价结果汇总表
                    教育局（盖章）：
	幼儿园名称
	自评分
	县级
评分
	市级
评分
	市级确定评价等级
	其他需要说明的情况

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


附件4   
福建省保教改革建设幼儿园中期评价主要指标（试行）
	一级指标
	二级指标
	指标主要内容

	组织管理
（6分）
	工作态度
（3分）
	积极作为，主动与市、县级沟通，在各级专家指导小组的帮助指导下开展改革实验。

	
	建章立制
（3分）
	成立了以园长为组长的保教改革建设园部领导小组，形成了职责分工明确的专项工作机制。

	方案设计
（8分）
	规划合理
（4分）
	遵循《幼儿园教育指导纲要（试行）》《3-6岁儿童学习与发展指南》等精神，符合3-6岁儿童学习与发展需要，坚持问题导向，整体规划思路清晰，方案设计合理科学，具体措施得当，内容反映园所办学特色、区域特色和园所、教师、幼儿实际情况。

	
	目标明晰
（4分）
	培育绩效目标明确，能解决园所教育教学中存在的一些突出问题，有针对性、可行性、前瞻性。

	实施建设
（40分）
	团队作用
（5分）
	园所负责人担任建设项目负责人，项目团队结构合理，认识统一、职责清晰、分工明确、团结协作、齐心协力把教改任务落到实处。

	
	参与情况
（5分）
	动员和激励全园教师参与建设工作，教师参与热情高，参与面比较广。

	
	具体措施
（20分）
	根据项目方案稳步实施，有分阶段绩效目标，有具体实施路线图、有配套政策措施。根据阶段绩效目标和项目规划，围绕提高幼儿园内涵建设，促进幼儿全面和谐发展，提升教师素质和教学能力等扎扎实实开展教育教学改革与创新工作。

	
	实施成效
（10分）
	阶段性建设任务和年度绩效目标有效完成，有阶段性成果。

	特色亮点
（15分）
	形成模式
（8分）
	教改方式深受师生和家长支持，初步形成有利于幼儿学习与发展的教育管理、课程实施与教学实践新模式。初步形成基于教育教学改革实践的教师专业发展新机制，初步形成体现园本化特征又具有一定推广价值的教育教学新成果。

	
	打造特色
（7分）
	项目优势和特色明显，在理念、内容、方法、途径、模式等方面有创新、有亮点、有特色。

	辐射引领
（15分）
	辐射作用
（8分）
	在本县域或教学片区内发挥辐射作用，促进了园际、片区、区域联盟的学习交流，带动了县域或教学片区内其他幼儿园教育质量的提升。

	
	示范引领
（7分）
	教改活动被设区市及以上新闻媒体报道或被上级主管理部门肯定、表彰，或在本县域外得到有效推广、复制，具有较大影响，起到了引领示范作用。

	经费使用
（6分）
	资金使用
（6分）
	根据工作进展情况合理合规、有效使用经费。没有截留、挤占和挪用资金，没有将资金用于教师工资福利、债务偿还、新建园舍投入以及与本教改关系度不大的开支项目。

	下阶段思路与整改措施
（10分）
	思路计划
（10分）
	对当前存在问题有清晰分析研判，下一步建设任务、目标和路径方法明确，并制定了相应的整改措施。


附件5
省保教改革建设园中期评价指标（试行）泉州市细化量分表
	一级指标
	二级指标
	指标主要内容
	评估量化点
	评估方法

	组织管理
（6分）
	工作态度
（3分）
	积极作为，主动与市、县级沟通，在各级专家指导小组的帮助指导下开展改革实验。
	  1.积极参与龙头园牵头的观摩研讨，专题讲座，课题引领等团队活动。（积极主动1.5分、比较主动1分、被动0.5分、消极0分）
  2.按照市县要求认真准时缴交各种材料。（按时且质量较高1.5分、按时但质量一般1分、按时但质量较差0.5分、无缴交0分）
	查阅资料
听取汇报

	
	建章立制
（3分）
	成立了以园长为组长的保教改革建设园部领导小组，形成了职责分工明确的专项工作机制。
	1.实现市级指导协调、县级督促管理、幼儿园组织实施的培育管理机制。（1.5分）
2.成立县（市区）项目领导小组和专家指导小组，发挥巡查、指导、督促等功能。（1分）
3.成立以园长为组长的、职责分工明确而且运行有效的学园实施领导小组。（0.5分）
	查阅资料
实地查看
随机访谈

	方案设计
（8分）
	规划合理
（4分）
	遵循《幼儿园教育指导纲要（试行）》《3-6岁儿童学习与发展指南》等精神，符合3-6岁儿童学习与发展需要，坚持问题导向，整体规划思路清晰，方案设计合理科学，具体措施得当，内容反映园所办学特色、区域特色和园所、教师、幼儿实际情况。
	1． 遵循《幼儿园教育指导纲要（试行）》《3-6岁儿童学习与发展指南》等精神，符合3-6岁儿童学习与发展需要，结合学园办学特色、区域特色和园所、教师、幼儿实际情况，坚持问题导向，整体规划思路清晰，设计合理科学方案。（2分）
  2.结合省、市专家评审意见，进一步完善方案，科学修订合理，具体措施得当有力。（2分）
	查阅资料
听取汇报


	
	目标明晰
（4分）
	培育绩效目标明确，能解决园所教育教学中存在的一些突出问题，有针对性、可行性、前瞻性。
	1.培育总目标及分年度推进计划、绩效目标明确。（3分）
2.能解决幼儿园教育教学中存在的一些突出问题，有针对性、可行性、前瞻性。（1分）
	查阅资料
听取汇报
问题答辩
教师座谈

	实施建设
（40分）
	团队作用
（5分）
	园所负责人担任建设项目负责人，项目团队结构合理，认识统一、职责清晰、分工明确、团结协作、齐心协力把教改任务落到实处。
	团队作用发挥好（5分）、较好（4分）、一般（3分）
	听取汇报
查阅资料
实地查看
成果展示
教师座谈
问卷调查

	
	参与情况
（5分）
	动员和激励全园教师参与建设工作，教师参与热情高，参与面比较广。
	参与情况好（5分）、较好（4分）、一般（3分）
	

	
	具体措施
（20分）
	根据项目方案稳步实施，有分阶段绩效目标，有具体实施路线图、有配套政策措施。根据阶段绩效目标和项目规划，围绕提高幼儿园内涵建设，促进幼儿全面和谐发展，提升教师素质和教学能力等扎扎实实开展教育教学改革与创新工作。
	创建中采取的具体措施能根据阶段绩效目标和项目规划稳步推进，有具体实施路线图、有配套政策措施、有方式方法。好（20分）、较好（16分）、一般（12分）、差（10分）
	实地察看
问题答辩
随堂听课
教师座谈
查阅资料
成果展示

	
	实施成效
（10分）
	阶段性建设任务和年度绩效目标有效完成，有阶段性成果。
	实施成效好（10分）、较好（8分）、一般（6分）
	

	特色亮点
（15分）
	形成模式
（8分）
	教改方式深受师生和家长支持，初步形成有利于幼儿学习与发展的教育管理、课程实施与教学实践新模式。初步形成基于教育教学改革实践的教师专业发展新机制，初步形成体现园本化特征又具有一定推广价值的教育教学新成果。
	从创建阶段成果体现的“模式”上看，好（8分）、较好（6分）、一般（4分）
	实地察看
随堂听课
教师座谈
实地察看
听取汇报
查阅资料
随堂听课

	
	打造特色
（7分）
	项目优势和特色明显，在理念、内容、方法、途径、模式等方面有创新、有亮点、有特色。
	创建特色可以从“目标—过程—阶段成果”上看，好（7分）、较好（5分）、一般（3分）
	

	辐射引领
（15分）
	辐射作用
（8分）
	在本县域或教学片区内发挥辐射作用，促进了园际、片区、区域联盟的学习交流，带动了县域或教学片区内其他幼儿园教育质量的提升。
	从在本县域或教学片区内发挥辐射作用情况看，好（8分）、较好（6分）、一般（4分）
	查阅资料
成果展示
听取汇报
随机访谈

	
	示范引领
（7分）
	教改活动被设区市及以上新闻媒体报道或被上级主管理部门肯定、表彰，或在本县域外得到有效推广、复制，具有较大影响，起到了引领示范作用。
	根据教改活动产生引领作用，影响的级别评定，全国（7分）、省级（6分）、市级（5分）、县级（4分）
	

	经费使用
（6分）
	资金使用
（6分）
	根据工作进展情况合理合规、有效使用经费。没有截留、挤占和挪用资金，没有将资金用于教师工资福利、债务偿还、新建园舍投入以及与本教改关系度不大的开支项目。
	根据《福建省基础教育质量提升专项资金管理办法》（闽财教〔2017〕73号）检查资金使用情况评估。
1.合理合规，使用经费用于内涵建设、质量提升。（3分）
2.有效使用，开支项与本教改关系度佳。（3分）
3.一票否决，发现违规使用或未使用经费的。（0分）
	查阅资料
听取汇报
随机访谈

	下阶段思路与整改措施
（10分）
	思路计划
（10分）
	对当前存在问题有清晰分析研判，下一步建设任务、目标和路径方法明确，并制定了相应的整改措施。
	下阶段思路与整改措施清晰明确、科学合理，有利于达到终期目标和效果。好（10分）、较好（8分）、一般（6分）
	查阅资料
听取汇报


附件6

福建省保教改革建设幼儿园终期评价情况表
幼儿园名称：                   时间：
	评价主要指标
	
	分值
	

	创建工作主要成效：
存在问题（扣分原因）：
整改建议：

	专家签名
	
	评估得分
	


注：由评估人员填写，纸质版表格一份送交鲤城区教育局教育股，电子文档发送至初幼教邮箱（chuyoujiao6540@126.com）。
附件7

福建省第二批“省级保教改革建设幼儿园”
（鲤城地面幼儿园）区级终期评价日程安排表
一、具体时间和日程安排
	时间
	地点
	事项
	备注

	9月23日（周五）上午9:00
	鲤城电大三楼会议室
	评估专家集中召开预备会
	评估专家自行前往评估学校

	9月26日 

（周一）
	上午
	8:30-11：30
	泉州市鲤城区机关幼儿园
	区级终期绩效评估

	

	
	下午
	14:30-17:30
	泉州市鲤城区传春幼儿园
	
	

	9月27日 

（周二）
	上午
	8:30-11：30
	泉州市鲤城区第二幼儿园
	
	

	
	下午
	14:30-17：30
	泉州经济技术开发区实验幼园
	
	


二、评估流程
实地察看→听取园长汇报→现场提问答辩→成果展示→教师座谈→专家组评议→点评反馈→园长表态性发言。
三、注意事项
各建设园根据专家组评价反馈意见及时修改《福建省保教改革建设幼儿园终期评价报告》，并于9月29日上午下班前报送鲤城区教育局教育股（纸质材料一式三份送交初幼教办公室，同时电子材料发送至初幼教邮箱youjiao6540@126.com）。
  抄送：市教育局；区委陈斌副书记、区政府张剑辉副区长。                                                          
  泉州市鲤城区教育局                    2022年9月15日印发   
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